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กฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ 

 

คณะกรรมการตรวจสอบเป็นคณะกรรมการชุดยอ่ยของคณะกรรมการบริษทัของบริษทั เอเอสเอ็น 
โบรกเกอร์ จ  ากดั (มหาชน) ไดรั้บการอนุมติัแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษทั มีหน้าท่ีสนบัสนุนการปฏิบติั
หนา้ท่ีของคณะกรรมการบริษทัในการก ากบัดูแลเก่ียวกบัการให้ความเห็นท่ีเป็นอิสระและความถูกตอ้งต่อ
รายงานทางการเงิน ความมีประสิทธิผลของระบบการบริหารความเส่ียง ระบบการควบคุมและตรวจสอบ
ภายใน การคดัเลือกผูส้อบบญัชีท่ีมีความเป็นอิสระ การพิจารณาความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ และการ
ปฏิบติัตามกฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทั เพื่อใหบ้ริษทัปฏิบติัตามหลกัการก ากบัดูแลท่ี
ดี มีประสิทธิภาพ โดยไดก้ าหนดองคป์ระกอบ ขอบเขตอ านาจหนา้ท่ีความรับผิดชอบและขอ้ก าหนดในการ
ประชุม เพื่อให้คณะกรรมการตรวจสอบสามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพเป็นไปตามท่ี
คณะกรรมการบริษทัมอบหมาย 

 

1. องค์ประกอบ 
1.1 คณะกรรมการตรวจสอบตอ้งประกอบดว้ยกรรมการของบริษทั ซ่ึงมีคุณสมบติัตามหลกัเกณฑ์

ของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง
ประเทศไทย และนโยบายการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีของบริษทั รวมทั้งตอ้งได้รับการอนุมัติ
แต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษทั 

1.2 คณะกรรมการตรวจสอบตอ้งประกอบดว้ยกรรมการอิสระไม่น้อยกว่า 3 คน โดยอย่างน้อย 1 
คน ตอ้งเป็นผูท่ี้มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอท่ีจะสามารถท าหนา้ท่ีในการสอบทานความ
น่าเช่ือถือของงบการเงินได ้

1.3 ในการเลือกตั้ งกรรมประธานกรรมการตรวจสอบ ให้คณะกรรมการตรวจสอบคัดเลือก
กรรมการตรวจสอบ 1 ราย ใหด้ ารงต าแหน่งประธานกรรมการตรวจสอบ 

 

2. วาระการด ารงต าแหน่ง 
2.1   กรรมการตรวจสอบมีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละ 3 ปี โดยครบรอบออกตามวาระการด ารง

ต าแหน่งของกรรมการบริษัท และเม่ือครบก าหนดตามวาระอาจได้รับการแต่งตั้ งจาก
คณะกรรมการบริษทัอีกก็ได ้
นอกจากการพน้จากต าแหน่งตามวาระ กรรมการตรวจสอบอาจพน้จากต าแหน่งเม่ือ 
1) ตาย 
2) ลาออก 
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3) ขาดคุณสมบติัการเป็นกรรมการบริษทั หรือตามหลกัเกณฑข์องคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน 
4) คณะกรรมการบริษทัมีมติใหพ้น้จากต าแหน่ง 

2.2 กรรมการตรวจสอบคนใดจะลาออกจากต าแหน่งใหย้ืน่ใบลาออกต่อประธานกรรมการบริษทั  
ในกรณีท่ีต าแหน่งกรรมการตรวจสอบวา่งลงเพราะเหตุอ่ืนนอกจากถึงคราวออกตามวาระ ให้

คณะกรรมการบริษทัแต่งตั้งบุคคลท่ีมีคุณสมบติัและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายเป็น
กรรมการตรวจสอบแทน เวน้แต่วาระของกรรมการตรวจสอบผูน้ั้นจะเหลือน้อยกว่า 2 เดือน
คณะกรรมการบริษัทจะไม่แต่งตั้ งกรรมการท่ีว่างลงแทนก็ได้ กรรมการท่ีได้รับการแต่งตั้ ง
ทดแทนจะอยูใ่นต าแหน่งไดเ้พียงเท่าวาระท่ียงัเหลืออยูข่องกรรมการตรวจสอบซ่ึงตนแทน 

ในกรณีท่ีกรรมการตรวจสอบพน้จากต าแหน่งทั้งคณะให้คณะกรรมการตรวจสอบท่ีพน้จาก
ต าแหน่งต้องอยู่รักษาการในต าแหน่งเพื่อด าเนินงานต่อไปพลางก่อนจนกว่าคณะกรรมการ
ตรวจสอบชุดใหม่จะเขา้รับหนา้ท่ี  

 

3. หน้าที ่และความรับผดิชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบมีอ านาจหนา้ท่ีและความรับผดิชอบ ดงัต่อไปน้ี 
รายงานทางการเงิน 
3.1 สอบทานให้บริษทัมีรายงานทางการเงินถูกต้องตามท่ีควรตามมาตรฐานการบญัชีท่ีรับรอง

โดยทัว่ไปและมีการเปิดเผยอยา่งเพียงพอ 
 

การบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน 
3.2 สอบทานและหารือกบัฝ่ายบริหารเก่ียวกบัความเส่ียงท่ีส าคญัของบริษทั และมาตรการจดัการ

ความเส่ียงซ่ึงจดัท าโดยฝ่ายบริหาร เพื่อใหม้ัน่ใจวา่ความเส่ียงเหล่านั้นไดรั้บการจดัการให้อยูใ่น
ระดบัความเส่ียงท่ียอมรับได ้

3.3 สอบทานให้บริษทัมีการควบคุมภายใน (Internal Control) และระบบการตรวจสอบภายใน 
(Internal Audit) ท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิผล  
 

การปฏิบติัตามกฎหมายและระเบียบ 
3.4 สอบทานให้บริษทัปฏิบติัตามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ขอ้ก าหนดของ

ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทั 
3.5 สอบทานให้บริษทัมีระบบการรับเร่ืองร้องเรียนและเบาะแสการกระท าผิดและการทุจริต 

ตลอดจนการด าเนินการให้พนกังานและผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียต่างๆ สามารถให้ขอ้มูลในเร่ืองท่ี
ตนเป็นกงัวลเก่ียวกบัความไม่เหมาะสมของรายงานทางการเงินหรือเร่ืองอ่ืนๆ ไดอ้ย่างมัน่ใจ 



P02V1 3 
 

ทั้งน้ี เพื่อใหม้ัน่ใจวา่ขอ้ร้องเรียนทั้งหมดจะไดรั้บการสอบสวนขอ้เทจ็จริงอยา่งเป็นอิสระและมี
การติดตามท่ีเหมาะสม 

3.6 พิจารณาสอบทานรายการท่ีเก่ียวโยงกนัหรือรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ ให้
เป็นไปตามกฎหมายและขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ทั้งน้ีเพื่อให้มัน่ใจวา่
รายการดงักล่าวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษทั 

3.7 ในการปฏิบติัหนา้ท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบ หากพบหรือมีขอ้สงสัยวา่มีรายการหรือการ
กระท าดงัต่อไปน้ี  ซ่ึงอาจมีผลกระทบอย่างมีนยัส าคญัต่อฐานะการเงินและผลการด าเนินงาน
ของบริษทั ใหค้ณะกรรมการตรวจสอบรายงานต่อคณะกรรมการบริษทัเพื่อด าเนินการปรับปรุง
แกไ้ขภายในเวลาท่ีคณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควร 
 รายการท่ีเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 
 การทุจริตหรือมีส่ิงผดิปกติหรือมีความบกพร่องท่ีส าคญัในระบบควบคุมภายใน 
 การฝ่าฝืนกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ขอ้ก าหนดของตลาด 

หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยหรือกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทั 
หากคณะกรรมการบริษทัหรือผูบ้ริหารไม่ด าเนินการให้มีการปรับปรุงแกไ้ขภายในเวลาตาม
วรรคหน่ึง กรรมการตรวจสอบรายใดรายหน่ึงอาจรายงานว่ามีรายการหรือการกระท านั้นต่อ
ส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลักทรัพย ์หรือตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย 

 

ผูส้อบบญัชี 
3.8 พิจารณาคดัเลือกและเสนอแต่งตั้งบุคคลซ่ึงมีความเป็นอิสระเพื่อท าหนา้ท่ีเป็นผูส้อบบญัชีของ

บริษทัและเสนอค่าตอบแทนของบุคคลดงักล่าว 
3.9 ประชุมร่วมกับผูส้อบบญัชีเป็นการเฉพาะอย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง เพื่อหารือในเร่ืองต่างๆ ท่ี

คณะกรรมการตรวจสอบหรือผูส้อบบญัชีเห็นวา่ควรพิจารณาเป็นการส่วนตวั 
 

การตรวจสอบภายใน 
3.10 พิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการ

พิจารณาแต่งตั้ง โยกยา้ย เลิกจา้งหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอ่ืนใดท่ี
รับผดิชอบเก่ียวกบัการตรวจสอบภายใน 

3.11 สอบทานและให้ความเห็นต่อแผนตรวจสอบภายใน การปฏิบติังานของหน่วยงานตรวจสอบ
ภายใน 
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3.12 สอบทานรายงานตรวจสอบซ่ึงจดัท าโดยหน่วยงานตรวจสอบภายใน รวมทั้งการตอบสนอง
ของผูบ้ริหารและรายงานติดตามผลการตรวจสอบดงักล่าว 

3.13 ประชุมร่วมกบัหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในเป็นการเฉพาะอย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง เพื่อ
หารือในเร่ืองต่างๆ ท่ีคณะกรรมการตรวจสอบหรือหวัหนา้หน่วยงานตรวจสอบภายในเห็นว่า
ควรพิจารณาเป็นการส่วนตวั 

 

การรายงาน 
3.14 จดัท ารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และ

เปิดเผยไวใ้นรายงานประจ าปีของบริษทั ตามหลกัเกณฑ์ท่ีตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย
ก าหนด 

 

อ่ืนๆ 
3.15 สอบทานใหบ้ริษทัมีการปฏิบติัตามนโยบายการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีของบริษทั 
3.16 พิจารณาทบทวนและประเมินความเพียงพอของกฎบตัรและเสนอต่อคณะกรรมการบริษทัเพื่อ

พิจารณาอนุมติัเปล่ียนแปลง 
3.17 ประเมินผลการปฏิบติังานของตนเองเป็นประจ าทุกปี 
3.18 ปฏิบติัหนา้ท่ีอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการบริษทัมอบหมายดว้ยความเห็นชอบจากคณะกรรมการ

ตรวจสอบ 
 

ความรับผดิชอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบมีความรับผิดชอบต่อคณะกรรมการบริษทัโดยตรงตามท่ีไดรั้บมอบหมายไว้
ในกฎบัตรน้ี และคณะกรรมการบริษัทยงัคงมีความรับผิดชอบในการด าเนินงานของบริษัทต่อ
บุคคลภายนอก 

 

4. การประชุม 
4.1 คณะกรรมการตรวจสอบตอ้งมีการประชุมไม่นอ้ยกวา่ไตรมาสละ 1 คร้ัง และอาจมีการประชุม  

เพิ่มเติมไดข้ึ้นอยูก่บัประธานกรรมการตรวจสอบจะเห็นสมควร 
4.2 ในการเรียกประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ให้ประธานกรรมการตรวจสอบ หรือเลขานุการ

คณะกรรมการตรวจสอบในฐานะท่ีเป็นผูซ่ึ้งได้รับมอบหมายส่งหนังสือนัดประชุมไปยงั
กรรมการตรวจสอบไม่น้อยกวา่ 5 วนัท าการก่อนวนัประชุม เวน้แต่ในกรณีจ าเป็นเร่งด่วนเพื่อ
รักษาสิทธิประโยชน์ของบริษทัจะแจง้การนดัประชุมโดยวิธีอ่ืนและก าหนดวนัประชุมให้เร็ว
กวา่นั้นก็ได ้
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4.3 ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบตอ้งมีกรรมการตรวจสอบมาประชุมไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึง
ของจ านวนกรรมการตรวจสอบจึงจะครบเป็นองคป์ระชุม 
ในกรณีท่ีประธานกรรมการตรวจสอบไม่อยู่ในท่ีประชุมหรือไม่สามารถปฏิบติัหน้าท่ีได ้ให้
กรรมการตรวจสอบซ่ึงมาประชุมเลือกกรรมการตรวจสอบคนหน่ึงเป็นประธานในท่ีประชุม 

4.4      กรรมการตรวจสอบท่ีมีส่วนไดเ้สียในเร่ืองท่ีพิจารณาเร่ืองใด มิใหเ้ขา้ร่วมพิจารณาเร่ืองนั้นๆ 
4.5      ในการออกเสียงเพื่อลงมติของท่ีประชุม   กรรมการตรวจสอบลงมติโดยมีสิทธิออกเสียงคนละ     

1 เสียง และใช้คะแนนเสียงขา้งมากเป็นเกณฑ์ โดยเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบไม่มี    
สิทธิออกเสียง  และในกรณีท่ีการลงมติโดยมีเสียงเท่ากนัประธานกรรมการตรวจสอบมีสิทธิ
ออกเสียงอีก 1 เสียงเพื่อเป็นเสียงช้ีขาด 

 

5 อ านาจ 
คณะกรรมการตรวจสอบอาจแสวงหาความเห็นทางวชิาชีพจากท่ีปรึกษาภายนอกไดด้ว้ยค่าใชจ่้ายของ
บริษทั และคณะกรรมการตรวจสอบยงัสามารถเรียกหาขอ้มูลต่างๆ ท่ีตอ้งการหรือร้องขอใหเ้จา้หน้าท่ี
ของบริษทัหรือบุคคลภายนอกเข้าร่วมประชุมตามความเหมาะสมซ่ึงจะต้องเป็นบุคคลท่ีมีความ
เก่ียวขอ้งหรือรับผดิชอบในวาระท่ีพิจารณาในท่ีประชุม 

 


